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Ord. 3-12. Kerkelijk werkers
1. Met het oog op de vervulling van de roeping van 
kerk en gemeente kunnen belijdende leden van de 
kerk toegelaten worden om als kerkelijk werker 
benoemd te worden.

2. Een kerkelijk werker verricht arbeid in een 
gemeente, een classis, de evangelisch-lutherse 
gemeenten tezamen of in de kerk als geheel ten 
behoeve van:
- de missionaire arbeid;
- het jeugd- en jongerenwerk;
- de vorming, de toerusting en de catechese;
- de pastorale arbeid;
- de diaconale arbeid;
- de gemeenteopbouw of waar de orde van de kerk 
dit aangeeft.

3. De generale synode stelt, gehoord het daarvoor 
aangewezen orgaan van de kerk, de vereisten en 
de eindtermen vast voor de opleiding en vorming 
van kerkelijk werkers.

4. Zij die toegelaten zijn om als kerkelijk werker 
benoemd te worden, worden opgenomen in een 
register dat wordt bijgehouden door de kleine 
synode.

5. Kerkelijk werkers worden benoemd in een 
gemeente door de kerkenraad en anders door de 
classicale vergadering, de evangelisch-lutherse 
synode of de generale synode. Zij verrichten hun 
werkzaamheden onder verantwoordelijkheid van 
de ambtelijke vergadering die hen heeft benoemd.

6. Kerkelijk werkers die benoemd zijn in een 
gemeente worden in de regel verkozen tot 
ouderling of diaken met bepaalde opdracht en zijn 
dan boventallig lid van de kerkenraad. De 
verkiezing geschiedt door de kerkenraad. In 
afwijking van het bepaalde in artikel 7 is hun 
ambtstermijn gelijk aan de duur van hun opdracht. 
Zij worden aangeduid als ouderling-kerkelijk 
werker respectievelijk diaken-kerkelijk werker.

7. Wanneer de kerkenraad voornemens is een 
kerkelijk werker te benoemen om als ouderling of 
diaken met bepaalde opdracht de gemeente te 
dienen, wordt de gemeente in de gelegenheid 
gesteld bij de kerkenraad aanbevelingen in te 
dienen van personen die naar haar mening voor 
benoeming in aanmerking komen. Overigens is het 
bepaalde in artikel 6-7 tot en met 9 van 
overeenkomstige toepassing.

8. Kerkelijk werkers die niet als ouderling of diaken 
met bepaalde opdracht worden bevestigd, worden 
door de ambtelijke vergadering die hen benoemde, 
in de bediening gesteld.

9. Zij worden in hun bediening ingeleid in een 
kerkdienst door een predikant met gebruikmaking 
van een daarvoor bestemde orde. Zij leggen daarbij 
de belofte af dat zij:
- bereid zijn in het werk van hun bediening te 
getuigen van het heil in Christus Jezus en te blijven 
in de weg van het belijden van de kerk;
- bereid zijn ijverig en trouw hun arbeid te 
verrichten;
- bereid zijn zich te onderwerpen aan de regels die 
in de orde van de kerk zijn gesteld.

10. Zij die in de bediening zijn gesteld, kunnen 
worden uitgenodigd om als adviseur deel te nemen 
aan de vergaderingen van de kerkenraad.

11. Kerkelijk werkers worden aangesteld met 
inachtneming van generale regeling 4.

12. Kerkelijk werkers zijn verplicht tot het volgen 
van scholing overeenkomstig het bepaalde in 
generale regeling 15.

13. Door de kleine synode kan aan belijdende 
leden die zijn ingeschreven in het register als 
bedoeld in lid 4, een preekconsent worden 
verleend, met inachtneming van het bepaalde in 
generale regeling 10.

14. Het breed moderamen van een classicale 
vergadering kan op verzoek van de kerkenraad van 
een (wijk)gemeente die in bijzondere 
omstandigheden verkeert, aan degene die:
- in die (wijk)gemeente is benoemd tot kerkelijk 
werker;
- bevestigd is tot ouderling of diaken met bepaalde 
opdracht;
- de bevoegdheid heeft ontvangen als bedoeld in 
lid 13;
de bevoegdheid ter plaatse verlenen tot de 
bediening van doop en avondmaal, het afnemen 
van de belijdenis van het geloof, de bevestiging van 
ambtsdragers, het leiden van trouwdiensten en het 
uitspreken van de zegen, een en ander naar regels 
gesteld in generale regeling 4.

15. De verlening van deze bevoegdheid wordt in 
een kerkdienst bekrachtigd onder handoplegging 
door een predikant van de kerk.

16. Kerkelijk werkers op wie lid 14 van toepassing 
is, nemen deel aan de werkzaamheden van de 
werkgemeenschap van predikanten van het gebied 
waartoe de betreffende gemeente behoort.

17. Kerkelijk werkers kunnen geen lid zijn van het 
college van kerkrentmeesters en onthouden zich 
van deelname aan besprekingen met betrekking 
tot hun rechtspositie.

Orginele tekst

Algemene informatie

1e lezing ConsideratieVoorlopige correctie

Algemene toelichting
Wijziging in het kader van het ambtstraject en in samenhang van meerdere wijizgingen in andere kerkorde-artikelen. 

nvt of volgtOrd. 3-12. Kerkelijk werkers
1. Met het oog op de vervulling van de roeping van 
kerk en gemeente kunnen belijdende leden van de 
kerk toegelaten worden om als kerkelijk werker 
benoemd te worden.

2. Een kerkelijk werker vervult specifieke taken in 
een gemeente, een classis, de evangelisch-
lutherse gemeenten tezamen of in de kerk als 
geheel ten behoeve van:
- de missionaire arbeid;
- het jeugd- en jongerenwerk;
- de vorming, de toerusting en de catechese;
- de pastorale arbeid;
- de diaconale arbeid;
- de gemeenteopbouw of waar de orde van de kerk 
dit aangeeft.

[huidig lid 3 verplaatst naar ord. 13]

[Huidig lid 4 opgenomen in ord. 13]

3. Kerkelijk werkers worden benoemd in een 
gemeente door de kerkenraad en anders door de 
classicale vergadering, de evangelisch-lutherse 
synode of de generale synode. Zij verrichten hun 
werkzaamheden onder verantwoordelijkheid van 
de ambtelijke vergadering die hen heeft benoemd.  
Kerkelijk werkers vervullen hun arbeid in de vrijheid 
van hun ambt of hun bediening.

4. Kerkelijk werkers die benoemd zijn in een 
gemeente worden in de regel verkozen tot 
ouderling of diaken met bepaalde opdracht en zijn 
dan boventallig lid van de kerkenraad. De 
verkiezing geschiedt door de kerkenraad. In 
afwijking van het bepaalde in artikel 7 is hun 
ambtstermijn gelijk aan de duur van hun opdracht. 
Zij worden aangeduid als ouderling-kerkelijk 
werker respectievelijk diaken-kerkelijk werker.

5. Wanneer de kerkenraad voornemens is een 
kerkelijk werker te benoemen om als ouderling of 
diaken met bepaalde opdracht de gemeente te 
dienen, wordt de gemeente in de gelegenheid 
gesteld bij de kerkenraad aanbevelingen in te 
dienen van personen die naar haar mening voor 
benoeming in aanmerking komen. Overigens is het 
bepaalde in artikel 6-7 tot en met 9 van 
overeenkomstige toepassing.

6. Kerkelijk werkers die niet als ouderling of diaken 
met bepaalde opdracht worden bevestigd, worden 
door de ambtelijke vergadering die hen benoemde, 
in de bediening gesteld.

7. Zij worden in hun bediening ingeleid in een 
kerkdienst door een predikant met gebruikmaking 
van een daarvoor bestemde orde. Zij leggen daarbij 
de belofte af dat zij:
- bereid zijn in het werk van hun bediening te 
getuigen van het heil in Christus Jezus en te blijven 
in de weg van het belijden van de kerk;
- bereid zijn ijverig en trouw hun arbeid te 
verrichten;
- bereid zijn zich te onderwerpen aan de regels die 
in de orde van de kerk zijn gesteld.

8. Zij die in de bediening zijn gesteld, kunnen 
worden uitgenodigd om als adviseur deel te nemen 
aan de vergaderingen van de kerkenraad.

9. De kerkenraad dient toestemming te verkrijgen 
van het breed moderamen van de classicale 
vergadering voordat hij overgaat tot het aanstellen 
van een kerkelijk werker. Deze toestemming wordt 
verleend indien:
- de kerkenraad de kerkelijk werker in werktijd van 
voldoende omvang kan benoemen dan wel naar 
het oordeel van het breed moderamen van de 
classicale vergadering voldoende gezocht heeft 
naar samenwerking met andere gemeenten;
- de door de kerkenraad beoogde werkzaamheden 
van de kerkelijk werker naar het oordeel van het 
breed moderamen passen bij de werktijd van de 
aan te stellen kerkelijk werker;
- de gemeente blijkens een verklaring van het 
classicale college voor de behandeling van 
beheerszaken in staat is aan haar financiële 
verplichtingen te voldoen.
De kerkenraad van een wijkgemeente dient ook de 
instemming van de algemene kerkenraad te 
hebben verkregen.

10. Een kerkelijk werker wordt in de regel 
aangesteld voor onbepaalde tijd. Het breed 
moderamen van de classicale vergadering kan op 
gemotiveerde aanvraag van de kerkenraad 
toestemming verlenen een kerkelijk werker voor 
bepaalde tijd aan te stellen, dan wel de aanstelling 
voor bepaalde tijd te verlengen.

[huidig lid 12 verplaatst naar ord. 13-8]

11. Door de kleine synode kan aan belijdende 
leden die zijn ingeschreven in het register als 
bedoeld in ord. 13, een preekconsent worden 
verleend, met inachtneming van het bepaalde in 
generale regeling 10.

[Huidige lid 14 vervallen]

[Huidig lid 15vervallen]

[Huidig lid 16 vervallen]

12. Kerkelijk werkers kunnen geen lid zijn van het 
college van kerkrentmeesters en onthouden zich 
van deelname aan besprekingen met betrekking 
tot hun rechtspositie.
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